附件1
广汉市广投建材有限公司
项目制人员内部竞聘岗位职责与任职要求
	

	序号
	岗位名称
	岗位人数
	职级
	年龄
	工作职责
	备注

	1
	计量岗
	2
	员工
	50周岁以下
	1.负责砂石原料进料、成品砂石生产、销售及废土转运等数据的计量统计工作；
2.协助公司市场部完成市场询价报告；
3.负责货运车辆过磅票据打印、整理、核对工作；
4.负责对接生产服务商，完成对成品料库存核算与产出比例核定；
5.负责生产、销售、废土转运数据的台账登记工作，定期上报；
6.完成领导交办的其他工作。
	

	2
	市场业务岗
	1
	员工
	50周岁以下
	1.负责公司砂石业务的具体经办工作，包括合同签订、运输单下派等；
2.负责开展市场调研工作，收集砂石、建材行业动态和价格信息，提供调研报告数据；
3.负责公司所有经营性业务的招采办理、合同签订（含建筑垃圾前期合同签订）具体工作；
4.负责业务对接工作，包括订单跟进、货物验收、款项核对等；
5.完成领导交办的其他工作。 
	

	3
	运输管理
	2
	员工
	50周岁以下
	1.负责现场车辆管理及收发货票据开具工作；
2.负责运输作业运距测量具体工作；
3.完成领导交办的其他工作。
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